
  
 

(สําเนา) 
 

ประกาศคณะกรรมการประเมินบุคคล 
เรื่อง รายชื่อผูท่ีผานการประเมินบุคคลใหสงผลงานเพ่ือเลื่อนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ     

    ระดับชํานาญการพิเศษ ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 

               
    ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร 1006/ว 14 ลงวันท่ี 11 สิงหาคม 2564 ไดกําหนดหลักเกณฑและ
วิธีการ และเง่ือนไขการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงท่ีไมใชตําแหนงระดับควบ ตําแหนงวางทุกกรณี 
และตําแหนงท่ีผูครองตําแหนงอยูเดิมจะตองพนจากราชการไปกรณีเกษียณอายุ และลาออกจากราชการ ซ่ึง อ.ก.พ.
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการประเมินบุคคล ตามหนังสือสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0208.10/ว 123 ลงวันท่ี 11 มกราคม 2565 โดยมอบใหคณะกรรมการประเมิน
บุคคล ท่ี อ.ก.พ.สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขแตงต้ัง เปนผูพิจารณาประเมินบุคคลท่ีจะเขารับการประเมินผลงาน 
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี อ.ก.พ.. สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กําหนด นั้น 

       คณะกรรมการประเมินบุคคล ในการประชุมครั้งท่ี 1/2565 เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2565 มีมติ        
ใหขาราชการ ผูผานการประเมินบุคคลสงผลงานเพ่ือเลื่อนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ
พิเศษ ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก จํานวน 7 ราย ดังนี้ 

ลําดับท่ี   ช่ือ-สกุล                     ตําแหนงท่ีไดรับการคัดเลือก               สวนราชการ 

1.     นางอุษณีษ  อิสระเสนารักษ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  กลุมงานประกันสขุภาพ     
                                             (ดานบริการทางวิชาการ)              สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก  
                                                                        

2.     นายสมบัติ  พรหมณี      นักวชิาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ       กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 
       (ดานบริการทางวิชาการ)   สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
3.     น.ส.ปรารถนา ซ่ิงเถียรตระกูล นักวิเคราะหนโยบายและแผน               กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  
                                            ชํานาญการพิเศษ                              สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก                                                           
4.     น.ส.พรลภัส  เชี่ยวชาญนิธิกิจ  หัวหนาพยาบาล     กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลบานนา                                         
                                         (พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ)         สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก                                                                                                                                                                                           
5.     นายวีรชัย  ยอดวิศิษฎศักดิ์     สาธารณสุขอําเภอ    สํานักงานสาธารณสุขอําเภอปากพล ี 
       (นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
 
 
 
 

2/6. ลําดับท่ี... 
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ลําดับท่ี   ช่ือ - สกุล                    ตําแหนงท่ีไดรับการคัดเลือก                  สวนราชการ 
 
6.     นายศรีสวัสดิ์  นันทโกวฒัน      ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล
        (นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)       บานละวา ตําบลศรีกะอาง 
                                                                                                      สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานนา 
                 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
                                                                                                      นครนายก 
7.     น.ส.ณัชชารีย สกนธววิฒัน      ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล   โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล
        (นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)       บานเขาเพ่ิม ตําบลเขาเพ่ิม 
                                                                                                      สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานนา 
                 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
                                                                                                      นครนายก 
รายละเอียดแนบทายประกาศนี ้

      ท้ั งนี้  ใหผู ผ านการประเมินบุคคล เ พ่ือเลื่ อนระดับสู ง ข้ึน  จัดส งผลงานประเ มินตามจํานวน 
และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการประเมินผลงานกําหนด ภายใน 180 วัน นับแตวันท่ีประกาศรายชื่อผูท่ีผานการประเมินบุคคล 
หากพนระยะเวลาดังกลาวแลว ผูท่ีผานการประเมินบุคคลยังไมสงผลงานจะตองขอรับการประเมินบุคคลใหม อนึ่ง หากมี
ผูใดจะทักทวงใหทักทวงได ภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันประกาศ 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  26  ตุลาคม พ.ศ. 2565 

 
(ลงชื่อ)  อรรัตน  จันทรเพ็ญ 

           (นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ) 
          นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 

        ประธานกรรมการประเมินบุคคล 
                                                             

         สําเนาถูกตอง 

(ลงชื่อ) สุมิตรา  อางแกว 

     (นางสุมิตรา  อางแกว) 

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
                                                 
 
 
 
 
  

 



บัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศจังหวัดนครนายก 
เรื่อง รายช่ือผูท่ีผานการประเมินบุคคลเพ่ือเล่ือนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ 

ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
 

ลําดับ 
ที ่ ชื่อ – สกุล สวนราชการ/ตําแหนงเดิม 

ตําแหนง
เลขที ่

สวนราชการ/ตําแหนง 
ที่ไดรับการคัดเลือก 

ตําแหนง
เลขที่ 

หมายเหตุ 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 
นางอุษณีษ อิสระเสนารักษ 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
กลุมงานประกันสุขภาพ 
 
 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
(ดานบริการทางวิชาการ) 

 
 
 
 

19440 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
กลุมงานประกันสุขภาพ 
 
 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
(ดานบริการทางวิชาการ) 

 
 
 
 
19395 

 

 
 
 
 
เล่ือนระดับ 

 ชื่อผลงานสงประเมิน เร่ือง “ประสิทธิผลการจายเงินชวยเหลือเบื้องตน ตามมาตรา 41 จังหวัดนครนายก” 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน เร่ือง “การพัฒนาบุคลากรและภาคีเครือขายในการดําเนินงานคุมครองสิทธิและรับเร่ืองรองเรียนในระบบ  
                                          หลักประกันสุขภาพแหงชาติ” 
รายละเอียดเคาโครงผลงาน “แนบทายประกาศ” 
              

  

 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
นายสมบัติ  พรหมณี 
 
 
 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมฯ 
 
 
 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
(ดานบริการทางวิชาการ) 

 
 
 
 
 

19403 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมฯ 
 
 
 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
(ดานบริการทางวิชาการ) 

 
 
 
 
 
19397 

 
 
 
 
 
เล่ือนระดับ 

 ชื่อผลงานสงประเมิน เร่ือง “ความรู ทัศนคติและพฤติกรรมตามแนวปฏิบัติดานสาธารณสุขเพื่อปองกันการแพรระบาดของ                    
                                  เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของพนักงานสงอาหารในจังหวัดนครนายก” 

ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน เร่ือง “การพัฒนากระบวนการจัดการขอรองเรียนและเหตุรําคาญสําหรับเจาพนักงานสาธารณสุข            
                                          ตาม พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แกไขเพิ่มเติม ของจังหวัดนครนายก” 
รายละเอียดเคาโครงผลงาน “แนบทายประกาศ” 
 
 

  

  
 
 
 

   
 

  

 

 

 

 



 
บัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศจังหวัดนครนายก 

เรื่อง รายช่ือผูท่ีผานการประเมินบุคคลเพ่ือเล่ือนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ 
ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 

 
ลําดับ 

ที ่ ชื่อ – สกุล สวนราชการ/ตําแหนงเดิม 
ตําแหนง
เลขที ่

สวนราชการ/ตําแหนง 
ที่ไดรับการคัดเลือก 

ตําแหนง
เลขที่ 

หมายเหตุ 

 
 
 

3 

 
 
 
น.ส.ปรารถนา  ซ่ิงเถียรตระกูล 
 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
กลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสขุ 
 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
(ดานบริการทางวิชาการ) 

 
 
 

19385 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
กลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสขุ 
 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
ชํานาญการพิเศษ 
 

 
 
 
19382 

 

 
 
 
เล่ือนระดับ 

 ชื่อผลงานสงประเมิน เร่ือง “การมีสวนรวมในการจัดทําแผนปฏิบัติการดานสุขภาพ ของเจาหนาที่สาธารณสุขจังหวัดนครนายก” 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน เร่ือง “การติดตามและประเมินผลแผนงานปฏิบัติการดานสุขภาพ” 
รายละเอียดเคาโครงผลงาน “แนบทายประกาศ” 
              

  

 
 
 
 

4 

 
 
 
 
น.ส.พรลภัส  เชี่ยวชาญนิธกิิจ 
 
 
 
 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
โรงพยาบาลบานนา 
กลุมงานการพยาบาล 
งานการพยาบาลผูปวยอุบัติเหตุฉุกเฉินฯ 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
(ดานการพยาบาล) 

 
 
 
 

19573 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
โรงพยาบาลบานนา 
กลุมงานการพยาบาล 
 
หัวหนาพยาบาล 
(พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ) 

 
 
 
 
19564 

 
 
 
 
เล่ือนระดับ 

 ชื่อผลงานสงประเมิน เร่ือง “การพยาบาลผูปวยโรคกลามเนื้อหวัใจตายเฉียบพลันรวมกับภาวะหัวใจหยุดเตน” 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน เร่ือง “การพัฒนาแนวทางดูแลและสงตอผูปวยโรคกลามเนื้อหัวใจขาดเลือดเฉียบพลันและโรคกลามเนื้อหัวใจ   
                                          ตายเฉียบพลัน” 
รายละเอียดเคาโครงผลงาน “แนบทายประกาศ” 
 
 

  

  
 
 
 

   
 

  

 

 

 

 

 



บัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศจังหวัดนครนายก 
เรื่อง รายช่ือผูท่ีผานการประเมินบุคคลเพ่ือเล่ือนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ 

ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
 

ลําดับ 
ที ่ ชื่อ – สกุล สวนราชการ/ตําแหนงเดิม 

ตําแหนง
เลขที ่

สวนราชการ/ตําแหนง 
ที่ไดรับการคัดเลือก 

ตําแหนง
เลขที่ 

หมายเหตุ 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 
นายวีรชยั  ยอดวิศิษฎศักด์ิ 
 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอองครักษ 
โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบล     
บานทํานบ ตําบลชุมพล 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตําบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) 
 

 
 
 
 

19931 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอปากพลี 
 
 
สาธารณสุขอําเภอ 
(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) 
 

 
 
 
 
19792 

 

 
 
 
 
เล่ือนระดับ 

 ชื่อผลงานสงประเมิน เร่ือง “การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการสรางการมีสวนรวมในการปองกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัส            
                                  โคโรนา 2019 (COVID-19) อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก” 

ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน เร่ือง “แนวทางการพัฒนาคุณภาพชวีิตผูสูงอายุโดยใชชุมชนเปนฐาน อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก” 
รายละเอียดเคาโครงผลงาน “แนบทายประกาศ” 
              

  

 
 
 
 

6 

 
 
 
 
นายศรีสวัสด์ิ  นันทโกวัฒน 
 
 
 
 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานนา 
โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบล 
บานบางออ ตําบลบางออ 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 
ตําบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) 

 
 
 
 

19857 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานนา 
โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบล 
บานละวา ตําบลศรีกะอาง 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 
ตําบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) 

 
 
 
 
19875 

 
 
 
 
เล่ือนระดับ 

 ชื่อผลงานสงประเมิน เร่ือง “ปจจัยที่มีอทิธิพลกับคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุในตําบลบางออ จังหวัดนครนายก” 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน เร่ือง “โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตของผูสูงอาย ุโดยการมีสวนรวมของชุมชน” 
รายละเอียดเคาโครงผลงาน “แนบทายประกาศ” 
 
 

  

  
 
 
 

   
 

  

 

 

 

 

 

 



บัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศจังหวัดนครนายก 
เรื่อง รายช่ือผูท่ีผานการประเมินบุคคลเพ่ือเล่ือนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ 

ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
 

ลําดับ 
ที ่ ชื่อ – สกุล สวนราชการ/ตําแหนงเดิม 

ตําแหนง
เลขที ่

สวนราชการ/ตําแหนง 
ที่ไดรับการคัดเลือก 

ตําแหนง
เลขที่ 

หมายเหตุ 
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นางสาวณัชชารีย สกนธวิวัฒน 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานนา 
โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบล     
บานเขาเพ่ิม ตําบลเขาเพ่ิม 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตําบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) 
 

 
 
 
 

19866 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานนา 
โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบล     
บานเขาเพ่ิม ตําบลเขาเพ่ิม 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตําบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) 

 
 
 
 
19866 

 

 
 
 
 
เล่ือนระดับ 

 ชื่อผลงานสงประเมิน เร่ือง “ปจจัยที่สัมพันธกับพฤติกรรมการใชยาของผูสูงอายทุี่ปวยเปนโรคความดันโลหิตสูง ในพื้นทีเ่ขตรับผิดชอบ 
ของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานเขาเพิ่ม อาํเภอบานนา จังหวัดนครนายก” 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน เร่ือง “การพัฒนาโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานเขาเพิ่ม ตําบลเขาเพิ่ม อําเภอบานนา             
                                          จังหวัดนครนายก สูองคกรแหงความรอบรูดานสุขภาพ” 
รายละเอียดเคาโครงผลงาน “แนบทายประกาศ” 
              

  

 

 

 

 

 

 

 


